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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
A.B.P — ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PIPAS
CNPJ 17.285.190/0001-33

Ao dia vinte e nove de janeiro de dois mil e vinte e quatro, nesta capital na Rua
Professora Jagana Altair N° 14, as 18:30 horas, reuniram-se os associados, devidamente
qualificados abaixo e assinados no termo de posse da Associagao Civil, de direito privado,
sem fins econdmicos, sem cunho politico ou partidario, em Assembleia Geral
Extraordinaria, tendo por finalidade, deliberar:

1-  ALTERACAO ESTATUTO SOCIAL

Assumiu a direcio dos trabalhos o sr. Cristiano Concordio do Nascimento, conforme
disposigdo estatuaria e o ST. Danilo Concordio do Nascimento como secretario “ad hoc”.
Apés constatar o quérum estabelecido no estatuto social vigente, o Sr Presidente da
assembleia declarou instalado & assembleia geral.

Iniciaram os debates com o Sr. Presidente pautando a necessidade de adequacdo do
estatuto social da entidade, atualizando o referido instrumento a legislagdo que vigora
junto ao terceiro setor. O Sr. Presidente sugeriu a reforma que compreende os “caputs” dos
art. 5, 6 e 51 para a seguinte redacdo:

“Artigo 5 - A A.B.P. ndo distribuam a seus conselheiros, associados, instituidores
ou benfeitores seus resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do
seu patrimdnio, sob qualquer forma ou pretexto, &, na hipétese de prestagdo de servicos
a terceiros, ptblicos ou privados, com ou sem cessdo de mdo de obra, ndo transfiram a
esses terceiros os beneficios relativos d imunidade prevista no § 7° do art. 195 da
Constituicdo Federal;”

“Artigo 6 — A.B.P ndo conceberd a seus diretores, conselheiro, socios, instituidores,
bem feitores ou equivalentes, remuneragdo, vantagens ou beneficios direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razéo das competéncias, fungdes, ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos e/ou estatutos
sociais, ressalvando o disposto nos § 1° e § 2° do art. 32 da Lei Complementar n°187, de
2021.”

*Artigo 51 - No caso de dissolugdo ou extingdo da A.B.P., a destinacdo do eventual
patriménio remanescente a entidade certificadas ou a entidades publicas.”

Ap6s sugestdes, os integrantes presentes deliberaram, € entdo passaram ao voto com
relagio as adequagdes, logo em seguida passou a contagem dos votos e legitimou
vencedoras por unanimidade as alteracdes que passam a vigorar o presente estatuto social
que é parte inseparavel da presenta Ata.

E, por fim, o Sr. Presidente passou a palavra para quem quisesse se manifestar e,
na auséncia de manifesto, como nada mais havia para ser tratado, agradeceu a presenca de
todos e deu por encerrado a presente assembleia geral extraordinaria, determinando a
mim, que Servi como secretario que lavrasse a presente ata e levasse 0 registro junto aos
Orgdos Publicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. Apresente vai
assinado por todos os representantes como sinal de sua aprovagao.
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ESTATUTO SOCIAL DA
A.B.P — ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PIPAS

CAPITULO PRIMEIRO
DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DURAGAD, FINALIDADES.

Artigo 1 - A A.B.P. - Associagdo Brasileira de Pipas a seguir doravante denominada
A.B.P., constituida em 29/08/2012 organizagéo filantropica devidamente inscrita no CNPJ n°
17.285.190/0001-33, com seu estatuto social registrado é uma associagdo democratica, sem
fins econdmicos, de carater filantrépico, de assisténcia social e promocional, recreativo e
educacional que tera duragdo por tempo indeterminado, regendo nos termo da Lei n®
13.019/2014 com redagéo dada pela Lei n° 13.204/2015, e demais legislagbes aplicaveis as
entidades do terceiro setor, pelo presente estatuto bem como pelas demais disposicées legais
que Ihe forem aplicadas, com sede proviséria situada no endereco: Rua Professora Jagana
Altair, 14, Jardim Santo André — Sao Paulo — SP CEP: 08390-230

Artigo 2 — A A.B.P. tem como finalidades:

I — Atuar na drea de Assisténcia Social, tento sua natureza, objetivos e piblico alvo
compativeis com a Lei n°® 8.742/1 993-LOAS, Lei 12.435/11, Decreto Federal n° 6.308/2007,
Resolugdo CNAS n° 109/2009, e Portaria n° 46/SMADS/2010.

Il - Defender direitos e interesses de seus associados e da comunidade;

Il — Incentivar a moradia popular com dignidade, contribuir com o desenvolvimento da vida
comunitaria;

IV — Defender a preservacdo e conservagdo do meio ambiente e promogéoc do
desenvolvimento sustentavel;

V - Promover o voluntariado;

VI - Promover o desenvolvimento econdmico e social e o combate a pobreza:

VIl — Promover a solidariedade e a fraternidade entre membros da comunidade e valorizar a
vida;

VIll - Defender a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a demacracia e outros valores
universais;

IX — Promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgéo e
divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as
atividades mencionadas neste artigo;

X- Promover o ensino educacional no seguimento de creche, educacdo infantil e alfabetizacéo
de jovens e adultos;

Xl — Promover cursos livres para jovens e adultos, inclusive os que se enquadram na
condicao de trabalhador ou aprendiz:

Xl — Promover projetos e programas direcionados a criangas e adolescentes, bem como aos
que se encontra em situagdo de cumprimento de medidas sociceducativas;

XIll - Prover projetos e programas voltados a idosos.

XIV — Promover projetos e programas nas areas de esporte, cultura, lazer e meio ambiente, e:
XV — Promover projetos e programas voltados a familias, especialmente as que se encontram
em situagdo de risco e vulnerabilidade social.

XVl — Atender de forma continuada, planejada e permanente por meio de programas ou
projetos familias e/ou individuos em situagbes de vulnerabilidade, em risco social elou
pessoal.

XVII — Contribuir com agées para fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagées
de usuarios, formagéo e capacitacio de liderangas dirigidos ao publico da politica de
assisténcia social.

XVIll — Contribuir com agbes para defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais,
construcdo de novos direitos, promogao da cidadania, enfrentamento das desigualdades
sociais, articulagdo com drgaos publicos de defesa de direitos dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social.

XIX — AB.P se compromete a garantir 100% de gratuidade, para os usudrios dos servicos
socioassistenciais do SUAS que forem por elas executados em parceira com poder publico.



Respeitados os percentuais e regras de gratuidade fixados pela legislagao relativamente a
idosos e deficientes.

Paragrafo Unico _ Para auxiliar no cumprimento das finalidades acima, a A.B.P., podera
desenvolver, no ambito de suas areas de atuagao, as seguintes atividades e servigos:

| - Promocéo da assisténcia social atraves da aplicagdo de servigos socioassistenciais;

Il - Promogdo da experimentagdo, nao |ucrativa, de novos modelos socios produtivos e de
sistemas alternativos de produgéo, comércio, emprego e crédito;

lll - Promocdo de direitos estabelecidos, construgao de novos direitos e assessoria juridica
gratuita de interesse suplementar;

IV - Buscar beneficios para os projetos nas leis de incentivo fiscais existentes e outros
instrumentos legais, bem como estimular e assessorar os cidaddos na criagdo de novos
incentivos para o desenvolvimento de suas atividades;

\V - Preservar 0 meio ambiente, utilizando seus recursos de forma criteriosa, minimizar
desgastes, reciclar materiais, conservar a biodiversidade, construindo o equilibrio dindmico;

VI - Assessorar na captagdo de recursos financeiros junto aos orgéos publicos e privados,
empresas publicas e privadas nacionais e estrangeiras, para viabilizagdo dos produtcs e
servicos desenvolvidos pela sociedade ou aqueles que venham a ser realizados em regime
de parceria com outras instituicoes ou pessoas fisicas, divulgando-os nos meios tradicionais
de comunicacao,

VIl - Oferecer cursos oficiais de formagao profissional, bem como assim criar mecanismos de
eslimuio e difusdo do saber,

VIIl - Manter permanente intercambio com associagoes, orgaos, empresas publicas, mistas,
privadas, de modo a estabelecer um amplo trabalho em parceria para qualificacac e
viabilizagdo de projetos, bem como para difusdo de novas ideias, técnicas, oportunidades e
tecnologias;

IX - Estabelecer formas de associagdes, parcerias, intercambios, termos de cooperagdo e
termos de fomento, contratos com pessoas fisicas, juridicas publicas e privadas, nacionais e
estrangeiras, para plena consecugdo de suas finalidades;

X - Patrocinar, estimular e manter eventos condizentes com suas finalidades;

X1 - Expedir titulagdo a pessoas que tenham grande importancia nos ambitos social, cultural,
cientifico, religioso/eclesiastico, filosdfico, ou do melhor entendimento entre as comunidades,
as culturas, os povos e hagdes;

X|i - Assessorar na area da administragdo e finangas, associagoes, cooperativas, 0rgaos,
empresas publicas, mistas, privadas, com sede nas cidades brasileiras, dentro das suas
areas de atuacdo, de maneira a melhor estrutura-las do ponto de vista organizacional e
capacita-las a viabilizar suas diretrizes e projetos;

Xl - Receber em face de convénio, parceria ou fomento ou ndo, a posse coletiva de imdveis
populares e administra-la por autorizagéo ou em face de convénio, fomento ou parcerias,

XIV - Celebrar parcerias ou fomentos com ¢rgéos publicos ou privados de financiamentos de
programas sociais, coma: saneamento basico, de infraestrutura, de planejamento urbano, de
educagdo, de salde, de cultura, de recreagao, de esporte, de lazer, de habitagao através de
programa de construgdo de moradia popular bem como contratar érgdos de assessoria e
outros dentro das finalidades do A.B.P.

XV — Efetuar construcbes coletivas, adquirindo o terreno com recursos proprios e
financiamento bancario, bem como através de parceria, convénio ou fomento com Orgéos da
Unido, Estado, Municipios, Autarquias, Empresas Publicas, tais como CDHU, COHAB, dentre
outras, bem como as empresas privadas ou de economia mista;

XVI- Celebrar termos de cooperagdo, com 0s 0rgaos governamentais especificos, com a
finalidade de desenvolver a execugdo de penas e medidas alternativas, dentro das finalidades
da AB.P,;

XVIl - Promover, através de cursos, treinamentos, seminarios, palestras, simposios,
workshops, encantros e/ou foruns municipais, regionais, estaduais, interestaduais, nacionais
ou internacionais, uma melhor formacéo da cidadania e de todos aqueles que trabalham nas
suas areas de atuagdo, de forma que adquiram maior conhecimento técnico e mais qualidade

profissional;
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XVIil - Promover o esporte, lazer e turismo;

XIX - Instituir e gerir programas de Estagio;

XX - Executar os servigos proprios dos Centros de Educacao Infantil/Creches, através
celebragado de parcerias ou fomento junto 3 Secretaria Municipal de Educacéo;

XX|- Executar os servigos proprios da educacao infantil, através da celebragao de parcerias
ou fomento junto & Secretaria Municipal de Educagao;

XX|I- Executar os servigos proprios da alfabetizagao de jovens e adultos, através celebracao
de parcerias ou fomento junto 3 Secretaria Municipal de Educagéo;

XXIllI- Constituir, assessorar, administrar, executar servigos proprios das atléticas esportivas,
tendo por finalidade o desenvolvimento das relacdes sociais através da pratica de atividades
recreativas, culturais, artisticas e esportivas.

Artigo 3 — A A.B.P. se dedica 3s suas atividades por meio da execugéo direta de projetos,
programas ou planos de agbes, por meio de doagao de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestagao de servigos intermediarios de apoio a outras organizacdes sem fins
lucrativos e a 6rgéos do setor publico que atuam em areas afins.

Artigo 4 - No desenvolvimento de suas atividades, a A.B.P. observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, e da eficiéncia, nao
fazendo qualquer discriminagdo de raca, cor, género, religido, idioma, condigao social,
condicdo politica, orientagdo sexual ou de outra natureza entre seus beneficiados.

Artigo 5 — A A.B.P. néo distribui a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores
os resultados, os dividendos, as bonificacées, as participagcdes ou as parcelas do seu
patriménio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipdtese de prestagdo de servigos a
terceiros, publicos ou privados, com ou sem cessdo de mao de obra, ndo transfere a esses
terceiros os beneficios relativos a imunidade prevista no § 7° do art. 195 da Constituigao
Federal;

Artigo 6 — A.B.P ndo concebera a seus dirigentes estatutdrios, conselheiros, associados,
instituidores ou benfeitores, remuneragéo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente,
por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, das fungdes ou das atividades que
lhes sejam atribuidas pelo respectivo ato constitutivo, ressalvado o disposto nos § 1° e § 2° do
art. 3° da Lei Complementar n°® 187, de 2021;

Artigo 7 — A fim de cumprir suas finalidades, a Instituicdo se organizara em tantas unidades
de prestagéo de servigo que se fizerem necessarias, as quais se regeréo pelas disposicées

estatutarias.
CAPITULD SEGUNDO
DA CONSTITUIGAO SOCIAL

Paragrafo Unico — Associacao de constitui pela unido de pessoas que S€ organizam para
fins ndo econdmicos. Entre seus associados nao a direitos e obrigagdes reciprocos.

Artigo 8 — A A.B.P. sera formada de um numero ilimitado de Associados, gque se disponha a
viver os fins da Organizag&o, nao respondendo pelas obrigagbes sociais da mesma.

Artigo 9 — Compdem o quadro Associativo da A.B.P. as seguintes categorias de Associados:

| — ASSOCIADOS FUNDADORES: Pessoas fisicas que participaram da Assembleia Geral de
Fundacdo da Organizacdo e assinaram a Ata de Fundacdo, com direito a votar e ser votado
em todos os niveis ou instancias;

Il = ASSOCIADOS CONTRIBUINTE: Pessoas fisicas ou juridicas que identificadas com as finalidades
da entidade, solicitam seu ingresso e pagam as contribuicbes correspondentes, segundo
critérios determinados em Regimento Interno.




Artigo 10 - S&o direitos dos Assaciados da A.B.P.
| - Fazer a Diretoria da A.B.P., por escrito, sugestdes e propostas de interesse da associagao;
Il - Solicitar & Diretoria reconsideracdo dos atos que julguem nac estar de acordo com os
estatutos e com a legislagdo em vigor aplicavel a A.B.P.;

lll - Tomar parte dos debaies e resolugdes da Assembleia Geral;

IV - Apoiar, divulgar, propor e participar em eventos, programas e propostas da A.B.P.

V - Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo da A.B.P, desde que esteja em dia com as
contribuicbes econdmicas estabelecidas nesse estatuto, pelo periodo minimo de 12 meses.

V1 - Convocar Assembleia Geral, Diretoria, Conselho Fiscal, mediante requerimento assinado
por no minimo 1/5 (um quinto) dos Associados.

Artigo 11 - Sdo deveres dos Associados da A.B.P.;

I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os Regimentos, a legislagdo em vigor
aplicavel a Organizagao, bem como as deliberagdes dos orgéos da A.B.P.;

Il - Honrar o nome da Organizagdo, bem como promover agdes favoraveis a missdo da
AB.P;

lll - Trabalhar em prol das Finalidades da A.B.P. respeitando os dispositivos estatutarios;

IV - Contribuir economicamente com a aquisi¢gdo de ao menos uma cota anual (12 meses)
onde, para permanecer na condigdo de associada contribuinte, devera renova-la por um novo
ciclo,

V - Comparecer as Assembleias Gerais convocadas para eleigdo dos cargos eletivos.

Artigo 12 - Sao requisitos para admissdo dos Associados:

I — Preencher e assinar proposta de admissdo, solicitando sua inclusdo no quadro de
associados;

Il - Contribuir economicamente com a aquisicdo de uma ou mais cotas anuais, no caso dos
Associados Contribuintes.

Artigo 13 - Sao requisitos para exclusdo dos Associados:

| - Desonrar o nhome da A.B.P., bem como provocar acgdes contrarias a missdo da
Organizacao;

Il - Violagéo dos artigos presentes neste Estatuto, elaborados conforme ou por recomendacao
da legislagac em vigor aplicavel a A.B.P.;

lli - Ter sido destituido pela Assembleia Geral do mandato do cargo eletivo ao qual ocupava,
disposto do presente Estatuto;

IV - Difamar a A.B.P. seus associados ou objetos

V - Conduta duvidosa ou atos ilicitos;

VI - Deixar de contribuir economicamente com a aquisicdo de ao menos uma cota anual, no
caso dos Associados Contribuintes.

Paragrafo Unico - A exclusdo ser4 deliberada pela Assembleia Geral designada para esse
fim, conforme Art. 57 do Cédigo Civil.

Artigo 14 - Os Associados que ndo cumprirem suas obrigacdes, ficam sujeitos as seguintes
penas, a critério do Conselho Fiscal e recurso voluntario para a Assembleia Geral:

| - Adverténcia;

Il - Suspensao;

Il - Exclusao.

Paragrafo Primeiro — Em atendimento ao Inciso Il do Art. 54 do Caédigo Civil pela exclusdo o
membro podera ser destituido desta qualidade desde que estejam presentes as seguintes
condigdes:

| - Justa Causa;

Il - Assegurar o pleno direito de defesa e de recurso, que deve ser encaminhado a
Assembleia Geral;

lil - Convocacao de Assembleia Geral especialmente para o fim de exclusao.




Paragrafo Segundo — Genericamente, consideram-se motivos justos para exclusdo do
associado toda e qualquer desobediéncia aos dispositivos deste estatuto, Qutros motivos
somente serdo assim considerados se decididos por Assembleia Geral convocada na forma
deste Estatuto.

Artigo 15 — Em atendimento ao Inciso I, do Art. 54 do Cédigo Civil podera pedir demisséo o
associado que assim o desejar, desde que manifestada a sua vontade por documento escrito
dirigido a Diretoria da A.B.P.

Artigo 16 — Nenhuma categoria dos Associados responde, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigacdes ou compromissos assumidos pela A.B.P.

Artigo 17 — Os associados néo adquirem, por nenhum titulo, direito algum sobre o patriménio
social da Organizacdo, em caso de exclusdo, mesmo espontanea, nada podera exigir, em
juizo ou fora dele, pelo tempo que tenham permanecido, nem mesmo pelos trabalhos
realizados, cargos ocupados ou bens doados ao A.B.P.

CAPITULO TERCEIRO
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 18 — Séo drgaos da Administragdo da A.B.P.:

| - Assembleia Geral;

Il — Diretoria, e;

lll - Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: A A.B.P. ndo remunera seus dirigentes.

DA ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 19 — A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e soberano da entidade, dela participa
todos os Associados, que estejam em pleno gozo de seus direitos, conforme previsto no
presente Estatuto.

Artigo 20 — A Assembleia Geral se reunira ordinariamente:

I - No final de cada ano para discutir os relatérios de atividades e as prestacdes de contas da
Diretoria, aprovadas pelo Conselho Fiscal;

Il - A cada 05 (cinco) anos para eleger a Diretoria, Conselho Fiscal.

il — Assembleia geral devera ser presidida pelo presidente da associacao e na sua auséncia
pelo vice-presidente.

Artigo 21 — A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente, nos termos do presente
Estatuto, a qualquer periodo, convocada pela Diretoria ou Conselho Fiscal, ou mediante
requerimento assinado por no minimo 1/5 (um quinto) dos Associados.

Artigo 22 — A convocagado da Assembieia Geral sera feita por meio de editai afixado na sede
da Organizagao com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Artigo 23 — S&o atribuigdes da Assembleia Geral, Lei n° 11.127/2005:

| - Eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal;

Il - Destituir a Diretoria, o Conselho Fiscal em convocagdo extraordinaria e especialmente
para este fim;

Il - Alterar e reformar o Estatuto em convocagdo extraordinaria e especialmente para este
fim;

IV - Discutir os relatérios de atividades e as prestagdes de contas da Diretoria, aprovadas pelo
Conselho Fiscal;

V - Deliberar sob a previs&o orcamentaria;

VI - Dissolver, cindir ou fundir a Organizagdo quando se tornar impossivel & continuidade de
suas atividades em convocagéo extraordinaria e especialmente para este fim.
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Paragrafo Primeiro - Para as atribuigdes dispostas nesse artigo inciso Il ,IV,VI a Assembleia
Geral se instalara em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos associados e nas
convocacgGes seguintes com quérum minimo 2/3 (dois tercos) dos Associados, deliberando
com aprovacao superior a 2/3 (dois tergos) dos votos dos Associados:

Paragrafo Segundo - Para as atribuigées dispostas nas alineas ‘I, “llI", “V”, a Assembleia
Geral se instalara em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos associados e nas
convocagdes seguintes com quérum minimo 1/3 (um terco) dos Associados, deliberando com
aprovagao por maioria simples dos votos dos Associados:

Paragrafo Terceiro — Para os demais casos a Assembleia Geral se instalara em primeira
convocagdo com a maioria absoluta dos associados e nas convocacdes seguintes com
quérum minimo 1/3 (um tergo) dos Associados, deliberando com aprovagdo por maioria
simples dos votos dos Associados.

Artigo 24 — A Assembleia Geral exercera outras competéncias correlatas necessarias ao
cumprimento das finalidades da A.B.P.

Artigo 25 — A A.B.P. adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir a obtencdo de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo nos processos decisérios,

Paragrafo Unico - Entende-se como beneficios ou vantagens pessocais, os obtidos no
Decreto n° 3.100/99.

I - Pelos dirigentes da organizacdo e seus cdnjuges, companheiros e parentes colaterais ou
afins até o terceiro grau;

Il - Pelas pessoas juridicas das quais os mencionados acima sejam controladores ou
detenham mais de dez por cento das participagdes societdrias.

DA DIRETORIA

Artigo 26 — A Diretoria € um 6rgdo colegiado, deliberativo por maioria simples de votos,
subordinado a Assembleia Geral, responsavel pela representacdo social, da A.B.P., bem
como possui a responsabilidade administrativa, ativa e passivamente, judicial e extrajudicial.

Artigo 27 — A Diretoria tem a seguinte composigao:
I - 01 (um) Presidente;

Il - 01 (um) Vice - Presidente;

Il - 01 (um) Secretario

IV - 01 (um) Tesoureiro:

Paragrafo Primeiro: Os membros da Diretoria serdo eleitos pela Assembleia Geral, para um
mandato de 05 (cinco) anos, permitindo-se reeleicdo consecutiva. Portanto os mandatos tem
tempo determinado, possibilitando sua reeleigéo, observando os principios constitucionais.

Paragrafo Segundo: Ndo poderdo ser eleitos para os cargos de Diretoria da Entidade
associados que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas ou junto aos orgéos do Poder
Publico. Bem como, servidores municipais na ativa ou no exercicic de cargos em comissao na
Secretaria municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Paragrafo Terceiro ~ Nao havera acumulos de cargos nas fungdes da diretoria, bem como,
no conselho fiscal.

Artigo 28 — A Diretoria compete:
| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os Regimentos, a legislagdo em vigor
aplicavel a A.B.P., bem como as deliberagdes da Assembleia Geral;




Il - Orientar e supervisionar as atividades executivas e administrativas da A.B.P.;

lll - Formular as diretrizes basicas da programagcéo e fixar as prioridades da A.B.P,;
IV - Elaborar Regimentos, submetendo-os a aprovagéo do Conselho Administrativo e Fiscal,

V - Elaborar o Plano de Cargos e Salarios da Organizagdo, exceto os membros do art. 17,
paragrafo Unico, deste estatuto, submetendo a aprovagéo do Conseiho Fiscal;

VI - Contratar a prestacéo de servigos de terceiros;

VII - Apreciar planos, programas e projetos apresentados pelos diversos setores da AB.P;
VIII - Promover, contratar e executar estudos, projetos, programas ou planos de agdes, apos
analise favoravel do Conselho Fiscal,

IX - Elaborar as alteracdes ao presente Estatuto, submetendo-as & aprovagdo da Assembleia
Geral;

X - Elaborar, até o dia 10 de cada més a Prestagdo de Contas Mensais e o Relatorio de
Atividades Mensais, referentes ao exercicio do més anterior, submetendo-os a aprovagéo do
Conselho Fiscal,

Xl - Elaborar Resolugdes, Portarias e Atos Normativos submetendo-os a aprovagdo do
Conselho Fiscal;

Xil - Estabelecer o valor monetario da cota social que sera aplicada anuaimente aos
Associados Colaboradores;

XIil - Articular-se, com organismos privados, municipais, estaduais, nacionais e internacionais,
objetivando o cumprimento dos objetivos sociais da A.B.P.;

XIV - Convocar Assembleia Geral a qualquer tempo.

Artigo 29 — A Diretoria exercera outras competéncias correlatas necessarias ao cumprimenio
das finalidades da A.B.P.

Artigo 30 — Sao atribuicdes do PRESIDENTE:

| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os Regimentos, a legislagdo em vigor
aplicavel a A.B.P., bem como as deliberagdes da Assembleia Geral;

Il - Representar a A.B.P. ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, Art. 46 do Codigo Civil;
il - Assinar os documentos que envolvam responsabilidade civil da A.B.P.;

IV - Assinar os documentos que envolvam responsabilidade financeira da A.B.P.;

V - Assinar a admiss&o, promocao, transferéncia, punigdo e demissao do pessoal a A.B.P.;

V| - Submeter anualmente até o término do prazo estipulado, a Prestagdo de Contas do
Exercicio anterior, a quem se fizer necessario;

VII - Assinar os contratos, acordos, parcerias, fomentos, etc.

Vill - Conceder Titulos, Postos e Honrarias;

IX - Convocar e Presidir as Reunides de Diretoria;

X - Responsabilizar-se pela aplicacéo legal dos recursos;

XI - Desempenhar outras atribuigdes necessarias ao cumprimento das finalidades da A.B.P.

Artigo 31 — Sao atribuigdes do vicE — PRESIDENTE:

| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os Regimentos, a iegislagdo em vigor
aplicavel a A.B.P., bem como as deliberagdes da Assembleia Geral;

Il - Auxiliar o Presidente em suas atribuigdes;

Il - Substituir o Presidente em caso de auséncia temporaria ou definitiva;

IV - Desempenhar outras atribuigbes necessarias ao cumprimento das finalidades da A.B.P..

Artigo 32 — Séo atribuigdes do SECRETARIO:

| — Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas;
Il — Publicar todas as noticias das atividades da entidade.

lil - Substituir o vice-presidente nos casos de licenga e impedimento;

Artigo 33 - Sao atribuigbes do TESOUREIRO:

| — Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragéo da Instituicao;

Il — Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Il - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;




IV — Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituicdo, balancete incluindo os
relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;
V - Conservar, sobre sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria,
inclusive contas bancarias.

Artigo 34 — A Diretoria se reunira ordinariamente uma vez a cada més e extraordinariamente,
sempre que necessario ou mediante requerimento assinado por no minimo 1/5 (um quinto)
dos Associados.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 35 - O Conselho Fiscal € um érgéo colegiado, deliberativo, consultivo e fiscalizador.

Artigo 36 - O mandato do Conselho Fiscal é de 05 (cinco) anos, permitindo reeleigoes
consecutivas por iguais periodos.

Artigo 37 — O Conselho Fiscal é composto de:
1) 01 (um) Presidente

I1) 01 (um) Conselheiro, e;

1) 01 (um) Suplente,

Artigo 38 — Compete ao Conselho Fiscal,

| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os Regimentos, a legislagdo em vigor
aplicavel a A.B.P., bem como as deliberagdes da Assembleia Geral,

Il - Examinar os livros de escrituragdo da A.B.P.;

Il - Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
A.B.P.

IV - Determinar a inspegdo, instauragdo de Processo Administrativo e realizagdo de
Sindicancia;

V - Requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentagdo comprobatdria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela A.B.P.;

VI - Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

VIl - Autorizar a alienacdo ou instituigdo de 6nus sobre os bens pertencentes A.B.P.;

VIl - Aprovar a Prestagédo de Contas Mensais e o Relatério de Atividades Mensais, referentes
ao exercicio do més anterior apresentados pela Diretoria;

IX - Aprovar a admissao de novos Associados,

X — Aprovar o plano de cargos e salarios da A.B.P.

Xl - Aplicar as penalidades de sua competéncia, previstas no presente Estatuto;

Xl - Convocar Assembleia Geral a quaiquer tempo;

Artigo 39 - O Conselho Fiscal exercera outras competéncias correlatas necessarias ao
cumprimento das finalidades da A.B.P.;

Artigo 40 — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez a cada més e
extraordinariamente, sempre que necessario ou mediante requerimento assinado por no
minimo 1/5 (um quinto) dos Associados.

CAPITULO QUARTO
DAS ELEIGOES, DOS DEVERES, DAS PROIBICOES E DA RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA DOS OCUPANTES
DOS CARGOS ESTATUTARIOS

Artigo 41 — Sao considerados cargos eletivos, os cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal.
Artigo 42 — A Assembleia Geral elegera os ocupantes dos cargos eletivos da Diretoria e do

Conselho Fiscal definindo suas funcdes, atribuicdes e responsabilidades através do presente
Estatuto.




Artigo 43 - As eleicdes para o preenchimento dos cargos eletivos da Diretoria e do Conselho
Fiscal ocorrerdo a cada 05 (cinco) anos, pela Assembleia Geral, podendo compor chapa
todos os Associados no minimo de 03 anos como Associado, que estejam com suas
contribuicdes regularmente em dia sem aftraso no prazo de 12 meses, mas concorrendo
apenas para uma unica chapa.

Artigo 44 — O mandato dos ocupantes dos cargos eletivos da Diretoria e do Conselho Fiscal
¢ de 05 (cinco) anos, permitindo-se reeleigdo consecutiva por iguais periodos.

Paragrafo Unico - A cada um ano de mandato completado, os ocupantes dos cargos
eletivos, poderdo gozar de 30 (trinta) dias corridos de férias, obedecendo a critérios e escalas
determinados por seu ¢rgdo de origem de modo que ndo haja prejuizo na execucgao das
atividades da A.B.P.;

CAPITULO QUINTO
DA PERDA DO MANDATO

Artigo 45 — Perdera o mandato os ocupantes dos cargos eletivos incorrerem em:

| - Desonra ao nome da A.B.P.; bem como provocar acgbes contrdrias & missao da
Organizagdo;

Il - Gestédo Fraudulenta;

lll - Malversagao ou dilapidagdo do Patrimdnio Social;
IV - Improbidade Administrativa;

V - Violagéo do Estatuto Social da A.B.P.;

VI - Conduta duvidosa ou atos ilicitos;

VIl - Abandono de cargo, assim considerado auséncia ndo justificada em 3 (trés) reunides
consecutivas, sem expressa autorizagdo da Diretoria e homologacéo do Conselho Fiscal:

VI - Aceitagdo de cargo ou fungéo incompativel com o exercicio do cargo da associagao.

Paragrafo Unico - A perda do mandato podera ser solicitada a Assembleia Geral a qualquer
periodo, pela Diretoria, Conselho Fiscal ou por 1/5 dos Associados em pleno gozo de seus
direitos, sendo julgado conforme previsdo estatutdria. Assegurando-se amplo direito de
defesa.

CAPITULO SEXTO
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 46 — Constituem receitas da A.B.P.;

| - Termos de parceria, fomento ou convénios e contratos com o poder publico, para
financiamento de projetos na sua area de atuacao;

Il - Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;

Ill - Doagbes, iegados e herancgas,

IV - Rendimentos de aplicacdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio
sob sua administragdo;

V - Contribuigdo de associados;

VI - Recebimento de direitos autorais;

VIl - Rendas eventuais vinculadas ao seu objetivo estatutario (eventos, servigos prestados de
assessoria socioassistencial ou de assisténcia social, consuitoria, convénios, cursos,
publicagdes, videos, produtos audiovisuais, produtos fruto da realizagdo de projetos
vinculados ao seu objetivo estatutario, etc.).

Artigo 47 — Constituem titulos de despesa:

| - Salarios e beneficios de empregados da A.B.P., honorarios de prestadores de servigo,
exceto os constantes do art. 17, paragrafo unico desse estatuto;

Il - Impostos, taxas e contribuiges diversas;

Ill - Material de consumo e expediente;

IV - Gastos de manutengao e conservagdo dos bens patrimeniais;




V - Custeios de reunides, congressos, cursos e outros eventos;

V| - Gastos com a elaboragdo ou produgéo de publicagoes, filmes, fitas, videos, etc.;
VII- Gastos com servigos externos e eventuais;

VIill - Gastos com a execugdo de programas, campanhas e projetos;

IX - Gastos de aluguel, locagao de veiculos e equipamentos;

X - Gastos relativos a viagem, transporte e alimentacao;

Xl - Ajudas de custo, e,

Xl — Quaisquer despesas necessarias ao desenvolvimento do seu objetivo estatutario.

Artigo 48 - A despesa extraordinaria sera aquela ndo prevista no orgamento e correra a
conta de créditos especiais.

Artigo 49 — A.B.P aplicara suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no
territorio nacional, na manutengéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

CAPITULO SETIMO
DO PATRIMONIO

Artigo 50 — O patriménio da A.B.P., serad constituido e mantido de bens maveis, imdveis,
veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida plblica, contribuicbes dos assaciados,
auxilios e donativos em dinheiro ou espécies;

Artigo 51 — No caso de dissolucdo ou extingdo da AB.P., a destinagdo do eventual
patrimonio remanescente a entidade beneficentes certificadas ou a entidades publicas.

Artigo 52 - Os bens patrimoniais da A.B.P. ndo poderdo ser onerados, permutados ou
alienados sem a homologagao do Conselho Fiscal.

Artigo 53 —A administracdo financeira e patrimonial da A.B.P. obedecera aos principios
gerais estabelecidos na legislagdo que ihe for apiicavei.

CAPITULO OITAVO
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 54 - A prestagdo de contas observara as seguintes normas:

I - Os Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento fiscal, ao relatorio de atividades
e das demonstragdes financeiras da A.B.P., incluindo as certiddes negativas de débitos junto
ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposi¢édo para exame de qualquer cidadao;

Il - A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV - A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita, consubstanciado no Art. 70 da Constituigdo Federal.

Artigo 55 - A prestagdo de contas anual da A.B.P. devera ser apresentada, conforme a
solicitagdo de quem se fizer interessado e, posteriormente devera ser impressa, assinada e
carimbada pelo representante legal da organizagao que a apresentara a assembleia geral.

CAPITULO NONO
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 56 — A Diretoria e o Conselho Fiscal deverdo aprovar regimentos especiais para a
regulamentacao deste Estatuto.
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Artigo 57 — As duvidas das interpretagdes deste Estatuto serdo dirimidas pela Diretoria,
cabendo de suas interpretagdes, recurso voluntario para o Conselho Fiscal no prazo de 30
(trinta) dias.

Artigo 58 — Os casos omissos deste Estatuto serdo dirimidos pela Diretoria, cabendo de suas
interpretagdes, recurso voluntario para o Conselho Fiscal no prazo de 30 (trinta) dias.

Artigo 59 — A A.B.P. podera dispor de normas préprias para licitagao.

Artigo 60 — O Regimento Interno da A.B.P. fixara a estrutura da Organizagdo, seu
funcionamento, bem como as atribuigdes dos respectivos cargos e fungdes.

Artigo 61 — No caso de Reforma total ou parcial do presente estatuto podera ser reformado
no todo ou parcial, a qualquer tempo, por decisdo da maioria simples dos associados em
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

Artigo 62 — As aiteragdes introduzidas neste Estatuto, depois de aprovadas pela Assembleia
Geral convocada para este fim, serdo levadas ao respectivo cartério competente.

Artigo 63 — Fica instituido que:

| - No dia 28 de Outubro ndo havera expediente na Organizagdo em Comemoragao ao Diapo
FUNCIONARIO PUBLICO.

Il - Ndo havera expediente na Organizagdo nos dias de FERIADOS NACIONAIS E PONTOS
FACULTATIVOS.

Sao Paulo, 29 de janeiro de 2024
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Associacdo Brasileira de Pipas
CNPJ. 17.285.190/0001-33
Rua. Prof.2 Jagand Altair, 13A
Jd. Santo André — SP/ CEP. 08350-230
Fone. (11)2751-7617 / 93002-4926
E-mail: artmentpipas@gmail.com

RELACAO DISCRIMINATIVA DO QUADRO ASSOCIATIVO DA A.B.P. - ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE PIPAS

A.B.P. - Associacdo Brasileira de Pipas
CNPJ. 17.285.190/0001-33

O senhor presidente, nas atribui¢des que lhe competem, vem por meio desta apresentar a relacdo
discriminativa do quadro associativo de forma nominal;

3 | 2 -
( ’Lbif/(lx i (jb‘ﬂﬁ(, ZGLC' { ,sz W/u,( {fmlr;j: 7

Presidente - Cristiano Concordio do Nascimento

RG 30,544.021-4
EYlind Tl cln /fv:’t‘

-Presidente ,ﬁllson Jose dos Santos
R 2 214 38 4

Secretano Damlo Concord|0 do Nascimento

Tesourelro Raquel Vilela do Nascimento Teixeira

rﬁ 20%2 UL ]’f\(’ };ﬁ

Conselheiro presidente - Renat C\lsf"na Matias dos Santo
RG 30.907.336-4
dosaadnie O\,&&\, A > LD&JQLL(
Conselheiro titular - LeandrSjRodrlgues de Oliveira
26.638 625-8
[v] C 06 A// ’{’ML
L(fms.eihenfo suplente — Danilo Qoncordio do Nascimento Junior
RG 30.544.022-6

Insta salientar, que todos os membros acima apontados, encontram-se presentes a data da
realizagdo da Assembleia Geral.

Nestes termos
P. Deferimento

Sdo Paulo, 29 de janeiro de 2024
T S "'3-]
'T,; @ e > Gl SIO ]

e -
Presidente= Sr. Cristiano Concordio do Nascimento
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Associacao Brasileira de Pipas
CNPJ. 17.285.190/0001-33
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Tel. 11 27517617

LISTA DE PRESENCA

Assembleia Geral
A.B.P Associacdo Brasileira de Pipas

Sao Paulo, 29 de janeiro de 2024
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